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Fakultenin faaliyyatinin asas maqsadi fakiltanin ssrancaminda olan kafedralarin tadris va elmi |
faaliyyatinin, fakllteda talim prosesinin semarali tamin edilmasi, fakilta saviyyasinda vahid inteqrasiya 1
etmis informasiya idaraetma sisteminin yaradilmasi, elaca da, onun faaliyyatinin temin edilmasi, asas |
va alava tahsil programlarinin hayata kecirilmasindan ibaratdir
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Mixtalif kateqoriyalara mansub ahalinin tibbi va sosial saglamliq problemlari sahasinds kadr hazirligi. |
ahalinin saglamhiginin qorunmasi, onun tasviqi sahasinda prioritet problemlarin halli, elaca da, sosial |
ohamiyyatli xastaliklarin gargisinin alinmasi, sahiyyada innovativ texnologiyalarin tatbigi.
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1. Umumi miiddoaalar

1.1. Bu Ssasnams Azerbaycan Tibb Universitetinin ictimai sahiyys fakiiltasinin statusunu, onun asas vazifalarini,
funksiyasini, strukturunu, idareetmes prinsipini, fakiltaya rahbarlik qaydasini, hamcinin digar struktur bélmalari ilo qarsihgli
slagalarini misyyen edir.

1.2. Bu Bsasnamas Azarbaycan Respublikasinin tahsil sahasinde quvvads olan gqanunvericiliyina, Azarbaycan Respublikasi
Tohsil nazirinin  10.11.1997-ci il tarixli 793 Ne-li amri ilo tesdiq edilmis “Ali tehsil misssisssinin fakiltesi hagginda” 8sasnamays,
Azsrbaycan Respublikasi Tahsil nazirinin 10.11.1997-ci il tarixli 794 Ne-li smri ilo tesdiq edilmis “Ali tehsil miassisasinin EImi Surasi
haqqinda sasnamays”, Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin Kollegiyasinin 15.11.2017-ci il tarixli 5/5 Ne-li garar ils tesdiq
olunmus” Ali tehsil miassisslerinds kafedra miidiri, dekan ve dekan miiavini vezifslarinin tutulmasi qaydalan”, Azarbaycan
Respublikasi ©mak va Shalinin Sosial Mudafiesi Nazirliyinin Kollegiyasinin 20 dekabr 2017-ci il tarixli 18-1 qerari ils tasdiq edilmis

“Tehsil sahesine aid olan qulluqgu vazifalerinin Vahid Tarif-Ixtisas Sorgu Kitab¢asi, hamginin Azarbaycan Tibb Universitetinin
Nizamnamasina ve ATU-da keyfiyyat faaliyyati Uizre rahbarliys uygun hazirlanmigdir.
Fakultanin adi va yerlasdiyi tinvan:

Fakiltenin tam adi: ictimai sshiyys fakilltesi

Fakiltenin qisaldiimis adi: ISF

Fakultenin yerlasdiyi Unvan: Baki gsheri, 8.Qasimzads kigasi, 14, Azerbaycan Tibb Universitetinin inzibati binasi, 3
martaba:

Fakiltsnin sarancaminda olan struktur bdlmalarin yerlasdiyi invan (dekanliq, kafedra, laboratoriya):
- dekanliq (Inzibati bina, 3-cii marteba);

- Yoluxucu xastslikleri kafedrasi (5 sayh korpusu,, 10-ci martabs)
- Epidemiologiya va biostatistika kafedrasi (5 sayli korpusu, 6-c1 marteba)

- Usag-yeniyetmalorin saglamliqi ve amak saglamhgi kafedrasi (5 sayh korpusu, 5-ci martaba)
- lctimai saglamliq ve sehiyyanin taskili kafedrasi (5 sayl korpusu, 4-cii mortaba)




- Qidalanma va tibbi ekologiya kafedrasi (1 sayl korpusu, 4-cii martaba)
- Bioloji kimya kafedrasi (4 sayl korpusu, 4-cli martaba)

- Tibbi mikrobiologiya ve immunologiya kafedrasi (4 sayl korpusu, 3-cii martabas)

- AQciyar xastalikleri kafedrasi (AZ 1118, Baki sahari 8-ci kilometr qasabasi, E.Stileymanov kugesi, 2514-cti mahalls.)
- Fizioterapiya va tibbi reabilitasiya kafedrasi ( ATU-nun Tadris terapiya klinikasi)

1.4. Fakilts universitetin struktur béimasidir. Fakiilts universitetin Elmi Surasi tarafinden yaradilir vo bu hagda Azarbaycan
Respublikasinin Nazirler Kabineting, Sshiyyas Nazirliyina, Elm va Tahsil Nazirliyina va DIM-s yazili malumat verilir.
Fakulte hiiquqi sexs deyil.

Musyyaen ixtisas ve istiqgamatler tizra fakiltalor telsbalarin sayi (bakalavr va magistr birlikds) 300 nafardan ¢ox oldugda
yaradilir.

Universitetin diger fakiltaleri (hazirhiq, ixtisasartirma , acnebi tshsilalanlarla is Uzra va s.) talabalarin sayindan asili
olmayaraq uygun kontingent olduqda fakiiltslsrin yaradiimasi Uglin méveud olan qaydada yaradilir. Bu fakiiltalars universitetin
rektorunun rayinden asili olaraq segilen, yaxud rektorun amri ile tayin olunan dekan rahbarlik edir. Fakiilta yaradilarkan, statda
fakults dekaninin miavini vazifssi nezarda tutulur

Fakulte Elmi Suranin gerari ila fakiiltenin tarkibine daxil olan elmi ve pedaqoji iscileri, tadris ve yardimgl, tadris-istehsalat

personalini, Elmi Suranin garar ile fakiltenin terkibine daxil olan xidmatleri, habels fakiiltani bitiran muvafiq kafedralara havale
edilmis tahsil programlar tizre muxtslif kateqoriyali talabalari birlasdirir.

tadris ve elmi faaliyystin samarali taskili va idara edilmasi,
elmi va tadris tedgiqatlarinin taskili, elmi islarin hazirlanmasi va diger intellektual faaliyyat mahsullarinin yaradilmasi magsadi ila
muvafiq ixtisas va istiqamatler 6ziinds aks etdirir.

1.5.Fakiiltanin strukturu va faaliyyatina rehbarlik
Fakultenin faaliyyatine rehbarlik Fakults Elmi Surasi, fakiltenin dek

ani va dekan miavini, talobs dekani tarsfindan hayata
kecirilir.

Fakultenin asas struktur bélmasi 6ziinda biitiin tadris, metodik, tarbiys va elmi isini dziinde birlegdiren kafedradir.

Fakultenin strukturu Fakilte Elmi Surasinda qabul edilir va rektorun amri ils tosdiq edilir ve zerurst yarandiqda yeniden
baxilir, deyisiklik, alave , yaxud yeni redaksiyada gabul edilarak “Fakiilta haqqinda asasnama’ya 1Ne-li Slava kimi alava olunur.
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| Fakilte Elmi Surasi (FES) \
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4. Funksiyalar
Fakilte agagidaki kimi faaliyyat géstarir:
- 9sas (baza ali ) tibb tehsili programlar tizre asagidaki ixtisaslarda tedrisin hayata kegirilmasi;
070103 - Tibbi-profilaktika; 050902 - Ictimai sehiyye; 050803 - Fizioterapiya va tibbi reabilitasiya; 050808 - Tibb bacisi IS,
- fakiltenin profiline uygun kadrlarin yeniden hazirlanmasi va digar slavs tahsil programlarinin hayata kegirilmasi;
-tabeliyinds fealiyyat gosteren kafedralarin tedris faaliyyatinin profiine uydun elmi-pedaqoji kadrlarin doktoranturada
hazirlanmasinin hayata kegirilmasi;

- bu ixtisaslar Uzrs falsafe doktoru ve elmlar doktoru elmi daracaleri Gizrs dissertasiyalarin mudafiesi Ugln dissertasiya suralarinin
faaliyyatlarinin tamin edilmasi;
- fakultanin faaliyyatinin profiline uygun ixtisaslar Uzre elmi tacriiba alda ediimasinin taskilinin hayata kecirilmasi;
- fakiitenin profiline uygun elmi-tadgigat islerinin yerine yetiriimasinin tamin edilmasini hayata kegirmak;
- fakults vo kafedralarda innovativ strukturlarin yaradiimasina koémaklik gostarmak ve onlarin faaliyyatinds istirak etmak:
-tedris-metodik adabiyyatin, tematik elmi macmualann, elmi asarlarin, monoqrafiyalarin, konfrans
variantinin cap olunmaq Ggun hazirlanmasini hayata kegirmak;
- elmi konfranslarin, seminarlann, simpoziumlarin taskili ve hayata kegirilmasinds istirak etmak
- torbiyavi, sosial ve dersdankenar iglerin apariimasinin hayata kegirilmasi

-Tahsilalanin $eraf Kodeksi: Fakilteds tehsilalanlar tgiin pesekarliq, hormet, akademik durtstlik ve peso etikasina riayati
vurgulayan etik standartlar ve Davranig Kodeksi miayyan edir.

- Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine, Universitetin Nizamnamasina ve bu Osasnamays asasan mivafiq olaraq
faaliyyst gostarmak.

materiallarinin elektron

Fakultenin rahbarliyi tadris ve elmi isi planlagdinr, teskil edir, elaco do. Azarbaycan Respublikasinin qanunvericiliyina,
Universitetin Nizamnamasine, Universitetin va fakiltenin digar lokal aktlarina mivafiq yerina yeririimasina nazarat etmak



Tedng prosesini fakiltenin kafedralarinin bazalarinda toskil edilir va Universitetin Nizamnamasi, ATU amakdasinin saraf
kodeksi, Universitetin va Fakiiltanin digar lokal aktlari ile tenzimlenir. Tadris prosesi kafedralarin bazalarinda taskil edilir.
Fakiltads tadris fakiltanin profiline uydun bakalavriat (ssas (baza ali tibb tehsili), magistratura saviyyalari iizra ayani
formada ve doktorantura tshsil saviyasinds ayani formada hayata kegirilir.
Tedris prosesi Dévlet tohsil standartlara esasen hazirlanmis tadris planlarina muvafiq hayata kegirilir. Tadris prosesi
Universitetin Nizamnamesi, Universitetin ve Fakiiltanin lokal aktlar ile tanzimlanir.
Talebalerin Qiymatlendirilmasi: Fakiilts yazili imtahanlar, praktiki giymatlandirmalar, klinik giymatlendirmalar va tadgiqat
layihaleri daxil olmagla, telabs faaliyyatini giymatlandirmak tiglin adalatli va etibarli giymatlandirma tsullarini misyyan edir.
Fakiltads elmi-tadqiqat igleri kafedralarin bazalari, tedris, elmi-tadris va tedgigat markazleri, laboratoriyalar, elsca ds,
fakultenin digar struktur béimalerinds taskil edilir.
Fakllteds elmi fealiyyat hamginin elmi-tadgigat, dovlat, beynalxalq layihe va programlarda, qrant musabigalerinds istirak
etmakle de hayata kegirilir.
Telsbslara Dastek Xidmatleri: Fakilte telebalore maslahat, akademik rshbarlik, mentorlug programlari, saxsi va pesakar
inkisaf Ugun resurslar daxil olmagla bir sira destek xidmatlari teqdim edir.
Mentorluq: Fakulte Gzvleri telebslera rehbarlik, mentorlug ve akademik destek géstarmak, onlarin saxsi ve pesakar inkisafini
tesvig etmak Ggun tagviq edilir.
Fakilte-Taleba Minasibatlari

Hormatli Muhit: Fakulte professor-musllim heyati ile telebaler arasinda qarsiligh hérmat, pesskarliq va effektiv unsiyyati

tesvig edan hérmatli va inkluziv mihit yaradir.

Sikayatlerin halli: Fakilte telebalerin sikaystlerini hall etmek Uglin adalstli ve saffaf mexanizm yaradir, tslebalerin
narahatliglarini ifade etmalari va hallini axtarmaq tgtin platforma tamin edir.

Maraql Taraflerin Istiraki: Fakiilts tehsil programlarn sosial ehtiyaclara uygunlasdirmagq va tibb tahsilinin aktualigini artirmaq
uguin telebaler, muallimlar, mazunlar, sahiyys isgileri ve icma daxil olmagla maraql tersflerle feal sakilde slage saxlayir va raylar
toplayir.

5. Fakiltenin idars edilmasi
5.1 Fakiiltanin Elmi Surasi
5.1.1. Statusu, faaliyyatinin maqsad va vazifalari

5.1.2. Elmi Suranin faaliyyatinin tagkili
5.1.3. Elmi Suranin Salahiyyatlari




5.2. Dekan

5.2.1. Statusu, fealiyyatinin maqgsad va vazifalari
5.2.2, Kvalifikasiya talablari
5.2.3. Vazifaya secki proseduru
5.2.4. Salahiyyatlari

5.1. Fakiiltanin Elmi Surasi

5.1.1. Statusu. foealiyyatin maqgsad va vazifalari

» Universitetin Nizamnamasi va bu 8

5.1.2. Fakiilts Elmi Surasinin faaliyyatinin taskili

Fakults Elmi Surasi rektorun amrins 9sasan 5 il middatin
Surasinin vaxtindan svval yenidan segilmasi onun Gizvlarinin o
teqdimatina gors hayata kegirila bilar

Fakilts Elmi Surasina tutduglan vezifsys gére dekan muavinlari (onlardan biri sadr muavini), fakultanin tarkibindski bitin
kafedralarin mudirleri, talaba dekani, tadris maslshatgisi, musllim ve talabs hemkarlar taskilatlarinin nimayandalari, fakilts Toloba
Elmi Camiyyatinin sadri (tslabalar, mazunlar, valideynlar, pasiyentler) daxil olurlar. Fakiilts Elmi Surasinin cari va sanadlasma
islerinin tagkili elmi katib tsrafinden hayata kegirilir. Eimi katib Fakilts Elmi Suranin Gzvisrindsn secilir. Fakilts Elmi Suranin digar
Uzvlari fakiiltenin professor-miiallim heyatinin Umumi s
professor-misllim heyatinin Gmumi iclasinda gizli sasv

ayinin 20%-dan gox olmamagla rektor ve ya prorektorun istiraki ila
erma yolu ila segilir. Elmi Sura Gzvlsrinin
terafinden musyyanlasdirilir. Fakiilte Elmi Surasinin tarkib

secilen say miqdari rektor
i rektor tarafinden tesdiq olunur.

omrali amri ils tasdiq edilmis” Ali
sasnams ils muayyan edilir.

@ segilir. Fakilts Elmi Surasinin sadri dekandir. Fakiilts Elmi
N azi 2/3 hissasinin talabi ilo, hamginin mistasna hallarda rektorun

Fakilte Elmi Surasinin qararlarinin icrasi fakiltanin b
Surasinin iclaslari protokollasdirilir. Protokollar sadr va elm
muzakiraya gixarilan mesalalar avvalco
Fakilte Elmi Surasinin

oluna biler.

Utln emoekdaslari va tehsilalanlari Ugun macburidir. Fakdilts Elmi

i katib terafindan imzalanir. Fakilts adindan Universitetin Elmi Surasinin
don Fakults Elmi Surasinda baxilmalidir.

gerar duzgin olmadiqda rektor va ya Azerbaycan Respublikasi Sahiyya Nazirliyi terafindan lagv




5.1.3. Elmi Suranin Salahiyyatlari
Fakilts Elmi Surasi:

- fakiiltada miitoxassis hazirl
baxir;

gina, fakultenin elmi-tadgiqat fealiyyatine va kafedralarin maddi-texniki tachizat: ils bagli masalalara
- fakiiltanin dekanini segir va miiayyan olunmus qaydada professor-

musllim heyatinin vazifslsrini tutmaq tigin misabigalar kegirir;
-tadris planlaninin ve programlarinin layihalarini, kafedralarin tadris
muzakira edir;

-metodiki va elmi tadqiqgat isleri hagqinda hesabatlarini dinlayib
-elmi-tadqiqat ve tarbiys iglerinin planlarini, fakiltanin professor-
-har il dekanin hesabatin dinlayir;

- tadris va istehsalat tacriibalarinin yekunlarini miizakirs edir;
-fakilts heystinda olan dosent, bas musallim va assi

verilmasi Gglin universitetin Elmi Surasi qarsisinda ma
- fakiltanin profiline uygun olan yeni ixtisaslarin a
baxir va yekun gerar qabul etmok Gcin Universiteti

- doktorluq dissertasiyasi tizerindo isloyan elmlar
muzakirs edir va muvafiq ray verir;

musllim heyastinin ixtisaslarinin artiriimasi planlarini mizakirs edir:

stentlarin, aparici ve boyik elmi isgilarin seckilerini aparir, onlara elmi ad
sala qaldinir;

¢limasi va yaxud Iagv olunmasi, hazirliq formasinin dayisdirilmasi masalalarin
n Elmi Surasina taqdim edir:

namizadlari olan misllimlardan elmi iscilor vazifslarini tutmaq isteyan namizadlsri

-universitetin mazunlarindan olan namizadlara doktorantura

ya va magistraturaya gabul olunmagq ugln zamansat verir, doktorantlarin
va magistrlerin fordi planlarini ve namizedlik disserta
materiallarina baxir;

siyalarinin  mévzularini tesdiq edir, har il onlarin attestasiyalarinin

-talebslerin elmi-tadqgiqgat iglarinin vaziyyatini va onun yaxsilasdiriimasi tadbirlarini muzakira edir;

-ilkin olaraq fakultenin kafedralarinin, elmi va di
baxir;

gar struktur bélmaslarinin yaradilmasi, yenidan taskili va lsgv olunmasi masalasina
-fakdltanin fealiyyati ilo bagli olan digar mesalelara baxir.

5.2. Dekan
5.21. Statusu, fealiyyatinin maqsad ve vezifalari

Dekan fakiltanin rahbari hesab edilir.

Dekan fakiltenin faaliyyatini togkil etmakle, fakllteys bilavasits rahbarlik edir.
Dekan vazifesi professor-musllim heyatinin tarkibine aiddir.

Dekan fakiilteds todris va elmi proseslora, metodik va sosial teminata, eloca ds,
cimladan telebs yataqxanalarinda)

tolebalerls aparilan tarbiyavi islora ( o
rehbarlik edir vo 6z salahiyyatlari ¢argivasindas fa
alanlara gostarisler verir.

klltenin smakdaslarina ve burada tshsil




: D_ekan universitetin kafedralarinda 0,5 stat vahidi ile professor-
musssisasinda dekan vazi

musllim vazifesini tuta bilsr. Eyni soxs eyni ali tahsil
fasine ardicil olaraq 2 dafedan artiq segils bilmaz.
5.2.2, Kvalifikasiya talablari

Dekan vazifasing segilmak Uglin musabiqads fakiilteds kadr hazirlgi aparilan ixtisaslara uygun, an azi 5 il elmi-pedaqoji
8Y9 Ve pese-ixtisas hazirhigina, elmi ad va elmi daracays malik Azarbaycan Respublikasi vatandaslari, hamginin xarici 6lka
vatandaslari istirak eds bilorler.

5.2.3. Vazifays segilma proseduru

Dekan vazifssinin tutulmasi musabigs yolu ile hayata kegirilir. Dekan vazifssine secki Azarbaycan Respublikasi Tahsil
Nazirliyinin Kollegiyasinin 15.11.2017-ci il tarixli 5/5 Ne-li garari ile tesdig olunmus” Ali tahsil misssisalerinda kafedra mudiri, dekan
ve dekan muavini vezifelarinin tutulmasi qaydalari” ile tenzimlanir.

Musabiganin naticesine asasen hamin vazifeys segilmis soxsle universitet arasinda smak miinasibstlari 5 il middatine
baglanmis amak miiqavilssi ile tenzimlenir. Dekanin faaliyystine qeyd olunan Qaydalarin 1.2-ci bandinds nazards tutulmus
muddatdan avval xitam verildiyi vo ya elan olunmus miisabiqe bas tutmadigi hallarda rektorunun smri ile kafedra mudiri vazifasinin
icrasi kafedranin emakdaslarindan birins, dekan vazifssinin icrasi isa dekan muavinina va ya fakiltenin terkibindski kafedralardan
birinin hamin Qaydalarin 1.6-ci bondinda qoyulan talablari 6daysn amakdasina mivaqqgati (iic aydan ¢ox olmayaraq) olaraq havala
olunur. Hamin vazifslara névbati misabigs geyd olunan Qaydalarin 1.3-cii bandinin talablori goézlenilmakls elan olunur.

Dekan vazifssini icra eden saxs, vazifoni icra etdiyi muddastds dekan vazifasinin tutu
bilmaz.

Imasi ile bagh musabiqads istirak eds
Dekanin smak funksiyalari "Tahsil sahesins aid olan

olarag muvafiq vazifs talimatlari il tenzimlenir.
5.2.4. Salahiyyatlar.

Dekan 6z faaliyyatinds asagidakilari rehbar tutur:

qulluggu vazifslerinin Vahid Tarif-ixtisas Sordu Kitabgasi'na uygun

- Azarbaycan Respublikasinin qanunvericiliyini, “Tahsil haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununu;

- Azarbaycan Respublikasi 8mak ve 8halinin Sosial Mudafiasi Nazirliyinin Kollegiyasinin 20 dekabr 2017-ci il tarixli 18-1

qerar ile tasdiq edilmis “Tohsil sahasina aid olan qulluggu vazifalerinin Vahid Tarif-ixtisas Sorgu Kitabgasini;
- Ali tahsil Uzre Dévlat Tehsil Standartlarini;

Azarbaycan Respublikasi EIm va Tahsil Nazirliyinin normativ sanadlarini;

Azarbaycan Respublikasi Sahiyys Nazirliyinin normativ sanadlarini;
Universitetin Nizamnamasini:

Universitet daxili standart ve esasnamalerini, hemginin:



- kollektiv miqavilani:

- fakults haqqinda asasnamani;
- rektorun amrlarini:

- universitet rahbarliyinin digar normativ va serencamverici aktlarini va bu talimati.
Fakiltenin dekani asagidaki funksiyalari yerins yetirir:

- fakiltaya rahbarlik edir:

- fakiltada tadris prosesins, terbiys isina ve elmi-tadgigatlarin yerina yetirmasina bilavasita rahbarlik edir;

- tahsil programlarinin ve tadris planlarinin dévlst tehsil standartlari talablarina uygun olaraq hayata kegmasini tamin edir:

- telebalerin imtahan ve yoxlamalarinin (maqbullarinin) kegirimasini nezarsti taskil edir, akademik borclari lagv etmak ticin
onlara géndaris verir va bitiin imtahan-maqbul prosesinin normal, méveud taleblers u
dasiyir,

ygun kegirilmasina birbasa cavabdehlik
- tolebaleri semestrden-semestrs ve kursdan-kursa kegirmak, elaca de talsbaler sirasind
teqdimatlar verir;

an xaric etmak Ugln rektora
- qrup nimayendalerinin isina rehberlik edir; tahsil programlarinin va tadris planlarinin dévist tshsil standartlar talablarine
uygun olaraq hayata kegmasini tamin edir:

-talabalarin elmi, pedaqoji va istehsalat praktikalarinin ha

-fakilte Gizra dars cadvallarinin tartibine rahbarlik edir, o

yata kegirilmasi tgtin serait yaradir va onu nazarstds saxlayir;
hayata kegmasina nazarst edir;

nun optimal variantlarinin tamin olunmasi Ugln masuliyyst dasiyir va
- talebalerin mustaqil islerine nezarsti taskil edir va onlarin elmi foali

yyatleri Ugln sarait yaranmasini tamin edir:
- talabalerin  buraxilis-yekun dévlet imtahanlarinda,
buraxilmasina icazs verir;

buraxilis islerinin ve magistr dissertasiyalarinin midafissina
-fakultadas calisan professor-musallim heyastinin ixtisas artirmasi v yenidan hazirlanmasi iginin hayata kegirimasina rehbarlik edir;
-fakiltads tahsil alan doktorlant ve dissertantlarin tahsilinin lazimi

kegirir;

saviyyada toskil olunmasini tamin edir, onlarin attestasiyalarini
-fakiltanin profiline uygun darsliklarin, ders vesaitlerinin, fonn programlarinin, tahsil normalarinin, tadris planlarinin, metodiki
gostarislarin hazirlanmasina tegebbiis géstarir va bu isa imumi rahbarlik edir;
-kafedralararas| musaviralerin, elmi-metodiki muzakiralorin ve konfranslarin kegirilmasini toskil edir va onlara rshbarlik edir;
-Umumfakilts elmi-metodiki ve elmi seminarlarinin taskil olunmasini tamin edir;
-fakllteds hazirlanan ixtisaslar Gizra pese yonumd iginin apariimasini to
dasuyir;

skil edir va onun lazimi saviyyads apariimasina masuliyyat




-a_\i @ehs'\\in har iki pillesi, eloca de doktorantura v dissertantura izra fakiltade hazirlanmasi mimkin ve zaruri olan ixtisaslari,
ixtisaslagmalari miayyanlesdirir, onlar tizrs illik va perspektiv gebul planlar Uzrs universitetin rektoruna takliflar taqdim edir;
- fakilte elmi surasina rehbarlik edir;

- fakiiltanin mazunlar ve onlarin isledikleri idara va muassisaleri ila alagaleri koordinasiya edir.

- kafedra mudirleri ve fakiltenin smakdaslarina fakiltenin faaliyyati ile bagh amr, ssrancam va diger sanadlarle vaxtinda
malumatlandinr va fakiilte amakdaslan tarafindan icrasina nazarat edir.

xastaliklarinin tamamile aradan qaldinimasi ticun fakiiltade amayin muhafizasi, sanitariya va yangin tahlikasizliyine nazarst edir vo
butin zaruri tadbirlari hayata kegirir.

Dekan fakiilte daxilinds talebalerin bir ixtisasdan digarine koglrilmasi ile bagli prosesds qararin gabul olunmasinda(
sasverma yolu ila) istirak edir.
Fakilts dekaninin hiiququ:

6z selahiyyatleri daxilinda professor-miisllim heyati Gguin fakiltsnin isini tenzimlayan, fakultsanin bitiin amakdas, kafedralar,
tohsilalanlar, fakiltenin dissertantlan va doktorantlar terafinden icrasi macburi olan amr va gostariglar vermak.

Universitetin fakiiltenin faaliyyati ile baglh masalalerin miizakire olunan va hall edilen istanilan struktur béimasinin iginde istirak
etmak.

Fakiltenin isi ilo bagh btin iclaslarda igtirak etmak, Universitet suralarinda, rektorlugda ve Universitet gabul komissiyasinda
fakilteni temsil etmak.

vermak.

dekan miavininin ve fakiltenin struktur bélmalarinin rehbarlarinin tayin ve azad olmasi il bagl rektora teqdimatlar yazmag.
Fakiltenin tadris, elmi ve diger fealiyyatinin tekmillagdirilmasi ile bagli Universitetin EImi Surasinda baxilimasi ugtn takliflar

- fakliltenin hayati ils bagli olan bitiin tadbirlerds, komissiyalarda, yigincaq va suralarda fakltani temsil edir;
-dekan muavinlarini tayin etmak tigiin taqdimat verir;

-fakiiltada olan butin tedris-kémakgi heyatin isine nazarat edir, onlarin isa gabulu ve isden azad olunmasi, elaca ds

ragbatlendiriimasi va cezalandiriimasi Ggln rektora teqdimat verir;

-ayri-ayrn kafedralann tadris yukuniin diizgtnlaytinii yoxlayib, onlara ray verir;

-tehsilalanlarin maisgati va tahsili ile bagh arize va muracistlerle bagli is gorar.
- telabalars teqaiid verilmasi Gglin teqatid komissiyasinin isinds istirak edir, fakltanin ig¢i grupuna rahbarlik edir;

- dekanhgin amakdaslarinin is cadvalini tasdiq edir.

- fakiiltanin maddi-texniki bazasinin méhkamlandiriimasi Ggln is gorar.

Fakiltenin tadris, elmi va digar binalarinda amayin tahlikasizliyini tamin edir, fakilts iscilarinin istehsalat xesaratlarinin va pesa
K



dasyir.

Buttin nov talim mesgalalarinda, elaca da, fakiilte miallimleri terafindan hayata kegirilen imtahanlarda istirak etmak.
Dovlst Attestasiya komissiyasinin is grafikini hazirlayaraq tesdiq tgin rektora taqdim etmak.

Talobalari imtahan sessiyalarina buraxmagq; miayyan sabablerden imtahanda istirak eda bilmayan talebaler Ggln takrar
imtahanlarin kegirilmasi middatini tayin etmak;

Talabalarin yekun dévlst attestasiyasina ve (yaxud) buraxilig islerinin mudafiasina buraxiimasini hayata kegirmak.

tadris qruplarina qrup numayandalerini tayin ve azad etmak;

tolebalarin yatagxanada qaydalara riayat etmalerine nazarast etmak;

tohsilde, elmi ve universitetin ictimai heyatinda foal istirak etmis tehsilalanlar mixtslif név maddi ve manavi taltiflar, hamginin
dovlet sifarigi tizre mivafiq kursda vakant yer oldugda, telebaleri ddanisli tehsil formasindan 6danissiz tshsil formasina
kegiriimasi Ugun vasadat qaldirmaq.

intizam qaydasini pozmus fakiltenin tehsilalanlari ve emakdaslar ile bagh intizam tenbehi gorilmasi tclun Univetrsitet
rahbarliyine miiraciet etmak;

kafedra mudirlerindan plan izra yerina yetirilmis butiin islers gora hesabat talab etmak.

5.2.5. Digar vazifali saxslar va talabalarle miinasibatlar

quivvads olan ganunvericiliyin, @sasnamsalarin, habele 6z salahiyyatlari daxilinda Universitetin rektorunun va Universitetin Elmi
Surasinin gabul etdiyi yerli aktlarin salahiyyastlari.
(subordinasiya)

Fakiilta dekani birbasa tadris isleri Uizra prorektora tabedir.
Fakilta dekani rektorun va rektorlugun butiin tapsinglarini yerina yetirir.

prorektorun yazili raziligi ile yerina yetirir.

Dekan, onun birbaga vazifs dhdaliklarina aid olmayan universitet administrasiyasinin tapsiriglarini ancaq tedris isleri tizra

5.2.6. Nazarat, hesabatliq va masuliyyat

Dekani ancaq 6z fakiltssinin tehsilalanlarina gostaris vera bilar. Digar fakiltslarin tehsilalanlarina har hansi igin gorilmasi
liglin gosterisi ancaq hamin fakultenin dekaninin icazssi ils vers bilar.

Dekan fakiltanin isinin naticalarine gora Fakilta Elmi Surasi, Universitetin Elmi Surasi va rektor garsisinda tam masuliyyat

Dekan fakiltenin iginin illik, hemginin imtahan sessiyasinin naticalarine géra Fakilts Elmi Surasi, hamginin rektorun gararina
asasan Rektor yani Sura va Universitetin EImi Surasi qarsisinda hesabat verir.
har iki aydan bir hesabat verir.

Universitetin strategiyasinin hayata kegrilmasi ilo baglh fakiltenin gérdilyi iglerin naticesine géra Stateji Inkisaf tzre Surada

Secki muddati basa ¢atmasina bir aydan az olmayaraq qalmis dekan Universitetin EImi Surasi qarsisinda hesabat verir.
Dekan asagidakilara gére masuliyyet dagiyir:
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5.2.8. Tutdugu vazifadan azad etma
Secki middati basa catdiqda ve yi halda dekan tutdugu vazifadsn azad edilir
Dekan 6z tasabbisi ils tutdugu veazifendsn azad oluna bilar

Fakults Elmi Surasi Gzvlarinin 2/3 hiss
universitetin rektoru qarsisind

yeni muddats secilmadi

asi mivafiq olaraq dekanin vaxtin

dan svva| vazifasindan azad olunmasi barsds
. Hemin vasatati tadri

s isleri Uzra prorektor da qaldira biler. Vasatsts
universitetin Elmi Surasinda baxilir va gsrar gsbul edilir. Elmi Suranin gerar rektorun smri ils tesdiglenir.Fakiilts dekan: rektorun
tagdimati ils, habels Azarbaycan Respublikasinin qanunvericiliyi ils musyyan edilmis gaydada Universitetin Eimi Surasinin qarar
ile vazifasinden vaxtindan avval azad edils bilar.

5.3. Dekan miiavini

5.3.1. Statusu, faaliyyatinin magsad va vazifalari 4 _
Batin hallarda faklte yaradilarkan, statda fakiilts dekaninin miavini vazifosi nazards tutulur. Fakiltads tshsil alan
talabalarin sayi 800 nafaro catdiqda ikinci va

sonraki har 500 nafar taloba uglin alavs bir dekan muavini stat
Dekan muavininin funksiyalari kurasiya

sinda olan tahsil kurslan va ya kurasiyasinda olan masalslar iizra muayyan edilir.

Fakultanin dekan miavininin funksiyalari asagidakilarla misyyan edils bilar:
- nazarst olunan tadris kurslar,

- arat edilen masalaler dairesi tizra. o o S ’
Dn:ifan maavini universitetin kafedralarinda 0,5 stat vahidi ile professor-musllim vazifosini tuta bilarlar.

B



Dekan muavinin vazife 6hdaslikleri rektor tarafindan tasdiq edilmis vazifs talimati ile miayyan edilir.
5.3.2. Kvalifikasiya talablari

muqavilasi baglanir.

_ Dekan muavini fakiltenin profiline uygun baza tshsilli, sn azi 3 il elmi-pedaqoji tacriibasi olan mitaxassisler arasindan
fakilte dekaninin taqdimati asasinda rektor terafinden tayin edilir va onunla ganunvericilikde nezerds tutulmus gaydada smak

5.3.3. Vazifaya tayin edilmasi va tutdugu vazifadan azad etms proseduru
Dekan muavini fakilts dekaninin taqdimati esasinda rektorun amri ile tayin olunur.

5.3.4. Salahiyyatlari

Kurasiyasinda olan kurslarda tadris-tarbiys va elmi iglarin gedisina rahbarlik edir;

tadris prosesing, talabalarin tadris-istehsalat tacribasins, tadrisin keyfiyyatina nazarat edir,

musallimlerin tadris masgalalarinds istirak edir, onlara metodiki komaklik gostari;,
- semestr imtahanlarinin kegirilmasindas istirak edir;

kafedralarda elmi-tadgigat islerinin miizakira olunmasina va tahvil verilmasina nazarst edir;
- dekanliqda, kafedralarda tadris prosesi ila bagli islarin tasgkilini tamin edir;
telabalarin tadris, tarbiya va elmi faaliyyatini istiqgamatlandirir

talebalara teqaiid tayin olunmagq Ggun fakiltads faaliyyst gostaran isgi qrupun isinds istirak edir.
5.3.5. Digar vazifali saxslar va talabalarle miinasibatlar (subordinasiya)
Dekan muavini birbasa fakiiltanin dekanina tabedir.

Dekan miavini fakulte dekaninin butin tapsinglarini yerina yetirir.
Dekan muavini prorektorlarin, hamginin rektorun yazili va sifahi tapsiriglarini yerina yetirir.

Dekan muavini ancaq 6z fakiltesinin telabalarina gostaris vers biler.
5.3.6. Nazarat, hesabatliq ve masuliyyast

Dekan muavini ona havale olunmus funksiyalarin keyfiyyatli ve operativ icra olunmasina gors fakilta dekani, fakilte Elmi
surasl, universitetin Elmi surasi ve rektor qargisinda masuliyyst dasiyir.
Dekan muavini 6z isi haqqinda dekan va fakilte Elmi surasina hesabat verir.
5.3.7. Dekan miavinin olmadigi miiddatda onun funksiyalarini yerina yetirmak
Dekan miavini olmadigi muddatda(xastalil, mazuniyyst, ezamiyyst ve s.) onun funksiyalari dekan ve yaxud dekanin yazili
sarancamina asasen diger dekan muavini tarafinden yerina yetirilir.

6. Dekanliq va fakiiltenin digar struktur bélmalari
6.1. Dekanliq




6.1.1. Statusu, faaliyyatinin maqgsad va vazifalari
Dekanliq fakiltanin struktur béimasidir.

Dekanlig hiiquqi sexs deyil.

Dekanliq 6z fealiyyatini qanunvericiliys mivafiq olaraq Universitet rahbarliyinin taskilati-sarancamverici sanadlerina, fakilte
Elmi Surasinin qerarlarina, dekan va dekan miavininin gararlarina asasan taskil edir.

Dekanliq amakdaglannin asas vazifsleri:
- Fakiiltada tadris prosesinin planlagdinimasi, taskili ve tamin edilmasi;
-tolobalera tedris lizre malumat-sorgu xidmatinin gostarilmasi;

- Tolebslarin tehsil middati arzinds sexsi islarinin formalasdinimasi, apariimasi, nazarsti va arxiva verilmasi;

- talebalerin gabulu va buraxiligi il alagadar Doévlst imtahan Markazi ile slagalali faaliyyatin gostariimasi

- fakiiltanin kafedralar il birlikde tadris prosesi ve imtahan prosedurlari ile bagl islerin slagslendiriimasi;
- fakiilte Uizro senadlerin, amr ve sarancamlarin hazirlanmasi;

- fakiilta Uizra statistik hesabatlarnin hazirlanmasi va verilmasi;

- fakiiltada senad dévriyyesinin taskili, slagalendirimasi ve ona nazarat
6.1.2. Dekanhgin strukturu

Dekanliq terkibina dekan, dekan muavinlari, tyutor, koordinator va katibs-operator daxildir.

Dekanhigin torkibi ve stat sayi dekanin taqdimatina asasen muvafiq struktur boélmalari ils razilasdirilarag rektor tarafinden
tasdiq edilir.

6.1.3. Dekanliq amakdaslarnnin funksiyalan, hiiquq ve vazifalari

Dekanligin amakdaslan asagidaki funksiyalari hayata kegirir:

- fakiiltada tadris, tadris-metodoloji va tarbiya islarin tasgkili

- fakiltenin ixtisaslan ve istiqgamatlari Gizra ixtisas tahsil programlarinin yerina yetiriimasinin tagkili Uzrs;
- taleba kontingentinin va onlann muvafaqqiyyat gostaricilarinin qeydiyyatinin apariimasi tzra

- tadris, tadris-metodik, elmi metodik, togkilati-metodik faaliyyatin planlagdinimasi ve hesabatin taskili tzra
- fakllte amakdaslannin pesakarliq ve manavi-etik saviyyalarinin yuksaldilmasi Gzre

- faklltenin serencaminda olan tadris, xidmati va digar otaqglarin, hamginin maddi nematlarin va diger amlakin saxlama
voziyyatine nazarat tizre

- maktablilarle pegaydnumli igin togkili ve fakiltanin mazunlar ila slagslerin qurulmasi tizre

- universitetin diger struktur bélmalarinin ig planlar ila fakiltanin iginin koordinasiyasi

- fakiltanin foaliyyatinin kargiizarliq ve senadlegsmasinin temin edilmasi Uzro

- faklltenin emekdaslari ve telebalerin tahlikasizliyini tamin eden tadbirlerin hayata kegirilmasi tizro
Dekanligin emakdaslan asagidaki hiiquqlara malikdirlar:




Tadris-tarbiys iglarinin taskili ile bagh taklifler vermak;
-Dekanligi  Taleba Surasinda, Yatagxana surasinda ve digar telebe toskilatiarinda temsil etmak;
-fakiiltanin kompetensiyasina aid melumatlar dayisdiyi halda universitetin saytinda 10 giin muddatinda dayisikliklar etmak;
Dekanligin smakdaslarinin her birinin vazifssi, hiiquq, elacs ds, vozifalarinin yerina yetiriimamasina gors masuliyyat onlarla
baglaniimig amek muaqavilslari ve vazifs telimatlar ila miiayyan edilir.
7.1.3.1. Ixtisas Uzra koordinator
7.1.3.1.1. Statusu, faaliyyatinin magsad va vazifalari
Fakiltenin dekanliginda bakalavr, magistr, rezidentura programlarinin yaradilmasinda istirak edir, programlarinin isina va
inkisafina nozarat edir. Kredit sistemi ile tadrisin taskili, AKTS sisteminin tatbiq edilmasi va talabalara komak gostarilmasi magsadi
xidmat taskil edilir.
7.4.3.1.2. Kvalifikasiya telablari
Koordinator muvafiq ixtisas Uzre ali tehsil, tedris, tolim-tarbiys prosesinde musyyan pedaqoji is tacriibesi ve seristasi olan
PMH segilir. Tahsili an az1 maqistr ve ya rezidentura saviyasinda olmaldir.
7.1.3.1.3. Vozifeya secki proseduru
Koordinator adsten yazda sébe mudiri tarafinden tayin olunur. Adaten bes ilik muddats tayin olunur. Bu clr tayinatlar
etmozdan awval fakiilte dekani butoviikde fakultanin kafedralarindan tévsiysler va namizadlikler teleb edir, muvafiq Proqram
Komitaleri ile maslahatlasir.
7.1.3.1.4. Salahiyyatlari
Programlara aid iclaslarinin toskili;
PMH siyasat dayisikliklerini teqdim etmak;
PMH mazun isleri barads hesabat vermak;
Proqram zre kafedralar ile maslahatleserak fanlarin ve muallim tapsinqglarinin uzunmuddatli planlagdiriimasi va cadvalini
qurmag,
Bitun programlar Gzre gabul standartlarinin qorunmasit;
Programlar dayigdirmak istayen tohsilalanlara imumi maslahat va talim;
Kurikulum/Tahsil programlarina dair takliflorini teqdim etmak;
Tohsilalanlarin Gmumi sosial ve intellektual hoayatini aktivlegdirmak Uglin daha gox layihalerin va faaliyyatlerin taskil
olunmasi,
Yerlosdirma, calbetma, toqaldler ve s. ile bagh programlar wizra illik geydlarin apariimasi vo malumatlarin qiymatlendiriimasi;
Fakiilte hesabati ticiin programlar haqqinda kafedralardan malumat toplamagq;
Tohsil programini yenilemak ve yeni TP yazmaq Ggtn arasdirma aparmagq ve bu sahada yenilikleri 6yranmak magqsadi il
konfranslarda istirak etmak;



Tahsil programlarinin daxili va xarici nezardan kegirilmasine hazirlasmaq va alagalandirmak;
Maveud tehsil programlaninin ugurunu va institusional semeraliliyini artirmag Ggun isler goriimasi;
Tohsilalanlarin qabulu ve saxlanmasi ( mesalen, “Akademik kasf gunlari”; “Karyera hazirligi programi”)
Tahsilalanlara maslahat saatlar ayirmag;
Kafedralarda PMH miikafatlandiriimasini, taqatidlerin veriimasini ve yazi musabigalerinin tagkil etmak.
Komissiya, komits, iclaslar ve s. fakilteni tamsil etmak.
7.1.3.1.5. Diger vezifeli soxsler va talabalerle miinasibatler (subordinasiya)
Tyutorlar dekana va dekan muavinine tabedirlar.
Tyutorlar ancaq fealiyyst gésterdiyi fakiiltenin telebalerine gostaris vers bilar.
7.1.3.1.6. Nozarat, hesabatliq va masuliyyat
Vazifs telimatlari ve amek miiqavilesi ile miiayyan edilmis vazifs dhdaliklerinin yerina yetirmadiyina gore masuliyyst
dastyir, layigiince yerina yetirilmasina gére masuliyyat dasiyir.
7.4.3.1.7. Tutdugu vazifadan azad etma
Koordinator 6z tasabbusil ils, yaxud dekanin teqdimatina asasan rektorun amri ila tutdugu vezfedan azad edilir.
7.1.3.2. Akademik maslahatgilar (tyutorlar)
7.1.3.2.1. Statusu, faaliyystinin maqsad va vazifalari
Fakiiltenin dekanliginda akademik maslohatgiler (tyutoriar) xidmati Universitetds Bolonya prosesinin tagviqi, kredit sistemi il

tadrisin teskili, AKTS sisteminin tetbiq edilmasi va telebalere komak g6starilmasi magsadi ile tagkil edilir.
7.1.3.2.2. Kvalifikasiya talablari )

Tyutor mivafiq ixtisas Gzre ali tehsil, tedris, telim-tarbiya prosesinds miiayyan pedaqoji i tacribasi ve saristesi olan(bu

saheda milayyan tacriibasi va seristasi olan ali tahsilli sexslar arasindan segilirlar).

7.1.3.2.3. Vazifaya tayin proseduru

Tyutorlar dekanin teqdimatina esasan rektor amri ile tayin olunuriar.

7.1.3.2.4. Salahiyyatlari:

-talabalarin hilquglarini ve akademik maraglarini qoruyurlar;

- tadris prosesinin teskili ile bagl butun zaruri malumatlari ve sanadlari telabslere taqdim edirlar;

tolobalorin fordi tedris planlanimin tertibi Gglin onlara maslehatlar verirlar, {|l arzinde mintazom olaraq akademik
maslohatlagmalar taskil edirler;

-Azerbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 24.12.2013-cu il tarixli 348 nomrali gerari ile tesdig edilmis “Ali tahsil
muassisalorinin  bakalavriat ve magistratura seviyyslerinde, asas(baza ali) tibb tehsilinde ve Azearbaycan Milli Elmler
Akademiyasinin magistratura saviyyesinde kredit sistemi ilo tedrisin toskili Qaydalari’nda gosterilen muddatde talebalerin fordi
tadris planlarinin gebulunu teskil edir va ixtisaslar (ixtisaslagmalar) dzre illik iggi tedris planlannin tertibinds istirak edirlor;



- telabalare fordi tadris planlarinda dayisiklikler aparmasina yardim gostarirlar;
- yay semestrinin taskilinde istirak edirlar; :
- istiqamatlor (ixtisaslar, programlar) {zra tehsil almaq dgin lazim olan metodik materiallarin hazirlanmasina Vo
moévecudluguna, eloce do telebalerin fanler tizre attestasiyasinin kegirimasina nazarat edirler. Universitet rahbarliyi
tarafinden toskil olunan nazarst komissiyalarinin iginds istirak edirlar;
7.1.3.2.5. Diger vezifali gaxslar va talabalarle miinasibatlar (subordinasiya)
Tyutorlar dekana ve dekan muavinina tabedirler.
Tyutorlar ancaq fealiyyat gésterdiyi fakiiltenin talebalerine gésteris vera bilar.
7.1.3.2.6. Masuliyyat
Vazife talimatiari ve amak miqavilesi il muayyan edilmis vazife dhdaliklerinin  yerina yetirmadiyina gére masuliyyat
dasiyir, layigiince yerina yetirilmasina gore masuliyyat dasiyir.
7.1.3.2.7. Tutdugu vazifadan azad etma
Tyutor 6z tesebbiisil ile, yaxud dekanin taqdimatina asasan rektorun amri ila tutdugu vazfadan azad edilir.
7.1.3.3. Katiba (Kompyiiter-operatoru) fakilts deklaninin teqdimati ssasinda rektorun amri il ige qabul va isdan azad
edilir.
Kompyuter operatorunun funksiyasi asagidakilardir:
- Matn redaktorunda sads va xususi ndév matnlari yigir;
- matni daxil edir, ona slavalar edir va sahvlari duzaldir;
- fayllarla is gorur(matni redakts edir.fayllarin diskets yazir ;
- yigilmis matni printerle ¢ap edir;
- kompluter sabakasinde ig gorur,
- dekanin tapsingina muvafiq olaraq senadlari icragilara verir, qeydiyyatlarini resmilasdirir.
Kompyuter-operatorunun is stajina teleb qoyulmadan imumi orta tehsil va ya ixtisaslagdinimis kurs tshsili oimaldir.
7.2. Kafedralar, laboratoriyalar, markazlar va sair struktur bolmalar
Kafedralar, laboratoriyalar ve digar struktur bdlmalar onlarin asasnamalarina muvafiq idars olunur.
8. Tarafdasliq
Fakilte todris prosesinin temin edilmasi, elmi-tadqiqat iglerinin  teskili Uzre 6z fealiyyatini Universitetin diger struktur
bolmaleri ile qarsiligh elageds hayata kegirir. Fakilts digar fakiltalare Umumi elmi, texniki, humanitar fenler tizre bagga fakuitenin
tapsingini yerina yetirir ve basqa fakiltenin muvafiq tapsiriglanni yerina yetirir.

Todris-elmi, torbiyavi, kadr isi vo professor-miallim heystine aid vazifslarin tutulmasi Uzre batiin masalaler Universitetin
Elmi Surasi ile gqarsiligh elags olur.

Fakilte Azarbaycan va xarici dovlatlerin ali tibb tehsil muassisaleri ile amakdasliq edir

e ——— R



9. Fakiiltenin ve onun struktur bélmalarinin yenidan taskili va lagvi

Fakltenin yaradilmasi, yenidan tegkili, adinin dayisdiriimasi va lagvi Unuiversiteti EImi Surasinin garari asasinda rektorun amri ila
hayata kegirilir. Bu qarar Azarbaycan Respublikasi Sehiyya naziri terafinden tasdiq olundugdan sonra qivvaya minir.

10. Slavaler

9lava 1 Dekanin hesabat formasi
Dekanin hesabati

Akademik vahid:

Dekan:

Universitetinda galigdigi iller:
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(Fakiilta iigiin baxisi; kafedrada vazifaleri, elmi ad valva ya elmi daraca illarle dayismasini gostarmak, isa qabul zamani
tahsil seviyesi ve avvalki i yeri; avadanliglardan ve makandan istifada; 4 illik maliyya tahlili (sgar miimkiinsa))
II. Tahsil Saviyyasina va Yerina (ager Institut ve s. varsa yazilir) géra Akademik Proqramlar
1Il. Fakiiltanin elmi va yaradicilig maraqlari
IV. Keyfiyyat tadbirlari
(Akreditasiya, digar)
V. Tahsilalanlarin bakalvrdan sonra tahsil pillalarina yerlesdiriimasi
(magistratura, rezidentura, dissertantura va doktorantura)

V1. Milli Trendlar; Dévlat Tanzimlama Masalalari

VII. Magsadlar: 1-3 il GGUN....ccuiiiiiiiinnnnnnsn s sssssnsscsesssisassssssnsaes

(Qeydiyyat, PMH, YH va inzibati heyatin isa qabulu, imkanlar/yer mévcudlugu, akademiki/tahsil programlar/i, ixtisaslar Gizra

yerlagdirma va s.)

VI X{isusi imKanlar ccssssssiiunssissisisiiaimstsisiassisssssasissassss

(Mazunlarla alagaler, qrantlar, fandreyzinq ve s.)

IX. Qeydiyyatin artinlmasi, Qrant tarofindan destaklenan teqaiid ve yaradiciliq faaliyyati, ictimaiyyat terafindan taninma ve
s. qargisinda duran problemlar

X. Sual-Cavab

XI. Natica

Slava 2 Fakiilta Elmi Surasinin glindaliyi
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Fakiilta Elmi
Adbaad istir
Ovvalki icla

Surasinin Gii

ak eden va etmayan lizvlari sadal
. clasin protokolunun tosdiqi.
Ovvalki iclasin protokolunun tesdiqi.

Sura sadrinin sarhlari.

Fakiilts dekanin moxfi hesabat;

Fakiiltsa dekanin maxfi dovri hesabati vo ya har hansi digar mévzu ile bagh sual-cavab.
Fakiilts dekanin iclasini tark edir.

Sura Uzvlari, qayyumlar (agear varsa) takbasina va

: ya segilmis maslahatgilarla, balka da hiiquq maslahatgisi ve ya
auditorlarla iclasinda galib miizakirs edirlar.
iclasdan ¢ixmaq barad

9 vaesatst; hami yenidan goriise davat olunur.
Sura sadrinin sarhlari.

Fakiilta dekanin aciq iclasda maruzesi.
Har hansi bir razihq glindem masalasindan baslayaraq,
Dekanin hesabati, taklif olunan bina layihasinin miizaki
olunur.

ndaliyi

amagq.

komita tarafindan ardicilligla qararlar.

rosi ve ya strateji planda yenilama kimi xiisusi mévzular miizakirs
Komita tarafindan ardicilligla miizakira mévzulan. Komits terafindan ardicilligla malumatlar.
Galacak gériiglerin tarixlari.

11. Razilagdirma varaqesi

Razi ' Raz olmama |
Sanadin Quvveds olma Strukﬁur ozt ASA | Tarix Raziyam dexHor | sebabi |
Ne versiyasi muddati bélmanin adi barada qeyd




12. Sanadda dayisiklarin edilmasi barada qeydiyyat veraqasi
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Sshifenin nomrasi
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13.

Registrasiya nomrasini almagq t¢tin geyd

S.AA.

Qlvvoyo
minme tarixi |




